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แผนตรวจสอบภายในประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2562  นี้เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit Process)   โดยผู้ตรวจสอบภายในได้ใช้แนวทางหรือข้อก าหนดต่าง ๆ ที่พึงปฏิบัติจากระเบียบ 
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ดังต่อไปนี้ 
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 
2.ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 2546 
3.ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ พ.ศ. 2551 ข้อ 13  (6) 
4.มาตรฐานการตรวจสอบภายในของส่วนราชการ (ฉบับที่ 4 มาตรฐานการวางแผนการตรวจสอบ 
และแผนงานตรวจสอบ) 
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ค าน า 
 

การจัดท าแผนตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562  เป็นเครื่องมือควบคุมการปฏิบัติงาน
ของหน่วยตรวจสอบภายใน ให้ปฏิบัติงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และตามมาตรฐาน ในระยะเวลา อัตราก าลังที่
ก าหนด เป็นแนวทางในการพัฒนางานตรวจสอบภายใน เพ่ือให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล มีความคุ้มค่า 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 
(ข้อ 8) และตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ. 
2546 (ข้อ 5) และช่วยให้ทุกกิจกรรมที่มีความเสี่ยง ของ ส านัก/ กอง องค์บริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว ได้รับการ
สอบทาน ตรวจสอบ อย่างครบถ้วนตามล าดับความเสี่ยงที่เกิดขึ้นของกิจกรรม  

 หน่วยงานตรวจสอบภายใน หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ฉบับนี้   จะเป็นประโยชน์ต่อ   หน่วยตรวจสอบภายใน เอง รวมทั้งบังเกิดผลดีกับผู้บริหาร  ส่วนงานราชการ 
(ส านัก/กอง) ตลอดจนผู้ปฏิบัติงานราชการ ใน องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว ได้ไม่มากก็น้อย 

         
             หน่วยตรวจสอบภายใน 
                       24  กันยายน  2561 
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แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2562 
หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว  

อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
 

  
1.  หลักการและเหตุผล 
 การตรวจสอบภายใน  เป็นกลไกหนึ่งของระบบการบริหารจัดการที่ให้ความเชื่อมั่น และให้ค าปรึกษา
อย่างเที่ยงธรรม และเป็นอิสระ เพ่ิมคุณค่า ทั้งยังช่วยลดความเสี่ยง ข้อผิดพลาด ป้องกันความเสียหายที่อาจเกิดขึ้น 
ท าให้การด าเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว บรรลุถึงเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้ ด้วยการประเมิน และปรับปรุงประสิทธิผล ของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และ
การก ากับดูแล อย่างเป็นระบบโดยมีการด าเนินงานภายใต้ ระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจนกฎหมายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
และการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการตรวจสอบภายใน และจริยธรรมของผู้ตรวจสอบภายในส่วนราชการ 
กรมบัญชีกลาง 

  การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี เป็นขั้นตอนที่นับได้ว่ามีความส าคัญต่อผลสัมฤทธิ์ของการ
ตรวจสอบภายในเป็นอย่างมาก เนื่องจากแผนการตรวจสอบที่ดีจะช่วยให้งานตรวจสอบภายในมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล บรรลุวัตถุประสงค์ภายใต้เงื่อนไขทรัพยากรที่มีอย่างจ ากัด นอกจากนี้ การจัดท าแผนการตรวจสอบ
ประจ าปี ยังเป็นการด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบ
ภายใน พ.ศ. 2546  
 
 
2.  วัตถุประสงค์การตรวจสอบ 
 2.1 เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในว่ามีอยู่เพียงพอเหมาะสมหรือไม่ และสามารถลดข้อบกพร่อง 
ข้อผิดพลาด หรือความเสี่ยงที่เกิดข้ึนได้หรือไม่ ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ การบริหารความเสี่ยง หรือเสนอกิจกรรม
ควบคุม และปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพและให้มีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการ
รวบรวมรายงานการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตามระเบียบฯ (ข้อ 6) เสนอนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งกว๋าว เพ่ือรายงานผู้ก ากับดูแล คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน 
 2.2 เพ่ือพิสูจน์ความถูกต้อง และความเชื่อถือได้ของข้อมูล ตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงินและบัญชีและ
ด้านอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 2.3 เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ ว่าได้ปฏิบัติงานถูกต้อง และสอดคล้องกับกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี นโยบายที่ก าหนด และหลักเกณฑ์ต่างๆ  
 2.4 เพ่ือติดตาม และประเมินผลการบริหารงาน และการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะ และ
แนวทางการปรับปรุงแก้ไขการบริหารงาน และการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล และ
บรรลุผลสัมฤทธิ์ของงาน รวมทั้งให้มีการบริหารจัดการที่ดี 
 2.5 เพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการได้ทราบปัญหาการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา และสามารถตัดสินใจ 
แก้ไขปัญหาต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว และทันเหตุการณ์   
 
 

/3 ขอบเขต… 
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3.  ขอบเขตการตรวจสอบ/การปฏิบัติงาน 
หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว  ก าหนดขอบเขตการตรวจสอบด้านการเงิน 

การบัญชี และการปฏิบัติตามข้อก าหนด (Financial & Compliance) ด้านการบริหาร (Management) ด้านการ
ด าเนินงาน (Performance) การประเมินผลการควบคุมภายใน รวมทั้งบริการให้ค าปรึกษา และงานด้านอ่ืนๆ 
ตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ ดังนี้ 
      3.1 หน่วยรับตรวจ  จ านวน  5 หน่วย  ประกอบด้วย 
  (1) ส านักปลัด 
    (2) กองคลัง 
  (3) กองช่าง 
  (4) กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  (5) งานการศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 
 

3.2 แนวทางการตรวจสอบ 
  (1) ตรวจสอบความถูกต้องและเชื่อถือได้ของข้อมูลต่างๆ ด้วยเทคนิคและวิธีการตรวจสอบที่
ยอมรับโดยทั่วไป ปริมาณมากน้อยตามความจ าเป็น และเหมาะสม โดยค านึงถึงประสิทธิภาพของระบบการ
ควบคุมภายใน และความส าคัญของเรื่องที่ตรวจสอบ รวมทั้งวิเคราะห์และประเมินผลการบริหารและการ
ปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ 
  (2) ตรวจสอบการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ การเงิน การบัญชี การพัสดุและ
ทรัพย์สิน รวมทั้งการบริหารงานด้านอ่ืนๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลให้เป็นไปตามนโยบาย กฎหมาย 
ข้อบังคับ ค าสั่ง และมติคณะรัฐมนตรี ตลอดจนสอบทานความเหมาะสมของระบบการดูแลรักษาทรัพย์สิน 
และการใช้ทรัพยากรทุกประเภทว่าเป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและประหยัด 
  (3) ประเมินผลการปฏิบัติงานและเสนอแนะวิธีการหรือมาตรการในการปรับปรุงแก้ไข เพ่ือให้
การปฏิบัติงานตามข้อ 1 และ ข้อ 2 เป็นไปโดยมีประสิทธิภาพ 
  (4) สอบทานระบบงาน และการปฏิบัติงานตามมาตรฐาน กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งที่
ทางราชการก าหนด เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าสามารถน าไปสู่การปฏิบัติงานที่ตรงตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์และ
สอดคล้องกับนโยบาย   
 
3.3 วิธีการตรวจสอบ 
  (1) การสุ่ม 
  (2) การตรวจนับ 
  (3) การค านวณ 
  (4) การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง) 
  (5) ตรวจสอบการผ่านรายการ 
  (6) การสอบทาน 
  (7) การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 
  (8) การสัมภาษณ์ 
  (9) การยืนยัน 
  (10) การทดสอบบวกเลข 
 

/3.4 กิจกรรม... 
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3.3 กิจกรรมหรือเรื่องที่ตรวจสอบ ด้านการเงิน การบัญชี (Financial) , ด้านการบริหาร (Management) 
ด้านการด าเนินงาน (Performance)  และการปฏิบัติตามข้อก าหนด (Compliance)  ดังนี้ 

(1) การตรวจสอบบัญชีและงบการเงิน ณ วันสิ้นปี 
(2) การตรวจสอบพัสดุประจ าปี  
(3) ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเอกสารประกอบการเบิกจ่าย (ฎีกาหลังจ่าย)  
(4) ตรวจสอบการพัฒนาจัดเก็บรายได้  (ภาษีบ ารุงท้องที่,ภาษีป้าย,ภาษีโรงเรือนและที่ดิน) 
(5) การควบคุมพัสดุ (การเก็บรักษา, การลงบัญชีในทะเบียนคุม, การเบิก-จ่าย 

       (6) ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินรายได้ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   (การรับเงิน การจ่ายเงิน  
การจัดท าบัญชี งบการเงิน และการพัสดุ)   

(7) การเบิกจ่ายเงิน/การบันทึกบัญชีกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น (สปสช.) 
(8) ตรวจสอบการใช้รถราชการ ยานพาหนะส่วนกลาง การสัง่จา่ยน้ ามัน การซ่อมบ ารุงรวมทัง้การดูแลรักษา 
(9) ตรวจสอบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนนุ 
(10)  การประเมินระบบการควบคุมภายใน 
 

 3.4  กิจกรรมหรือการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย นอกจากภาระกิจการตรวจสอบภายใน 
(1) งานสอบทานการประเมินระบบการควบคุมภายใน ขององค์การบริหารสว่นต าบลทุ่งกว๋าว (ปส.)     
(2) จัดท ารายงานการติดตามและรายงานการประเมินระบบการควบคุมภายในตามระเบียบ 

คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6 ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว 
      (3) การให้ค าปรึกษาเกี่ยวกับระเบียบการเงิน การบัญชี การพัสดุ ระบบการควบคุมภายใน รวมถึงการ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน                  

   (4) งานงบประมาณ จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2563   
และโอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในระบบ (e-laas)               

   (5) เลขานุการคณะกรรมการ และคณะท างานติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน ตาม 
ระเบียบฯ ข้อ 6 ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว     
   (6) คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ การด าเนินงานตามโครงการเศรษฐกิจชุ มชน                        
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว    
   (7) อนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น หรือพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว 

       
       3.5   ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ        

ตรวจสอบข้อมูลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง วันที่ 30  
กันยายน 2562 

 
       3.5  รายละเอียดของขอบเขตการตรวจสอบ  

         ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ปรากฏตามเอกสารที่แนบ 
 

4. ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ 
  นางสาวภัทรวดี   วิบูลสมบัติ   ต าแหน่ง   นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 
 

/5.งบประมาณ… 
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5.  งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
        เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน จึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 
 
6. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว มีการบริหารจัดการที่ดี ด้วยความโปร่งใสตรวจสอบได้ โดยมีระบบ
ข้อมูลที่เชื่อถือได้ มีการป้องกันและรักษาทรัพย์สินที่ดี รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับได้อย่างถูกต้อง 
ซึ่งส่งผลให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 
 
 ลงช่ือ      ภัทรวดี  วิบูลสมบัติ   ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
         (นางสาวภัทรวดี   วิบูลสมบัติ) 
                                 ต าแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 
        วันที่  24   กันยายน  2561 
 
 
 
 
 ลงช่ือ      ต้นตะวัน  ทองภักดี  ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
         (นายต้นตะวัน   ทองภักดี) 
                                 ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว 
        วันที่  24   กันยายน  2561 
 
 
 
  
 ลงช่ือ        นวพล  จะงาม   ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
           (นายนวพล      จะงาม) 
                                 ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว 
        วันที่  24  กันยายน  2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(เอกสารแนบ) 
รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบภายใน 

แนบแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวนคน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 
ส านักงานปลัด 

 
1.สอบทานการติดตามและรายงานการประเมิน
ระบบการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6 
 
2.ตรวจสอบการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน
ของหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน 
 
 

3.ตรวจสอบการควบคุม การใช้ การดูแลรักษา รถ
ราชการ ยานพาหนะส่วนกลาง  
 
4.ตรวจสอบการควบคุมพัสดุ (การเก็บรักษา,การ
ลงบัญชีในทะเบียนคุม, การเบิก-จ่าย (วัสดุ
ส านักงาน) 
 
 

 
1 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 

1 ครั้ง/ปี 
 
 
 

1 ครั้ง/ปี 
 
 

1 ครั้ง/ปี 

 
ตุลาคม 2561 

 
 
 
 

พฤศจิกายน 2561 
 
 
 

มีนาคม 2562 
 
 

มิถุนายน 2562 
 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 

1 
 
 
 

1 
 

 
 
 
 
 
 

นางสาวภัทรวดี  วิบูลสมบัติ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 
 

 

 



9 
 

 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวนคน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 
กองคลัง 

 
1.สอบทานการติดตามและรายงานการประเมิน
ระบบการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6 
 

2.ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และ
เอกสารประกอบการเบิกจ่าย (ฎีกาหลังจ่าย)  
 

3.การตรวจสอบบัญชีและงบการเงิน ณ วันสิ้นปี 
 

4.การตรวจสอบพัสดุประจ าปี  
 

5.ตรวจสอบการควบคุม การใช้ การดูแลรักษา รถ
ราชการ ยานพาหนะส่วนกลางการสั่งจ่ายน้ ามัน  
การซ่อมบ ารุงรวมทั้งการดูแลรักษา 
 

6.ตรวจสอบการพัฒนาจัดเก็บรายได้  (ภาษีบ ารุง
ท้องที่,ภาษีป้าย,ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน) 
 

7.ตรวจสอบการควบคุมพัสดุ (การเก็บรักษา, การ
ลงบัญชีในทะเบียนคุม, การเบิก-จ่าย (วัสดุ
ส านักงาน) 
 
 

 
1 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
 
 

1 ครั้ง/ปี 
 

1 ครั้ง/ปี 
 

1 ครั้ง/ปี 
 
 
 

1 ครั้ง/ปี 
 
 

1 ครั้ง/ปี 

 
ตุลาคม 2561 

 
 
 
 

พฤศจิกายน 2561 
เมษายน  2562 

 

ธันวาคม 2561 
 

ธันวาคม 2561 
 

มีนาคม  2562 
 
 
 

พฤษภาคม 2562 
 
 

มิถุนายน 2562 

 
1 
 
 
 
 

1 
 
 

1 
 

1 
 

1 
 
 
 

1 
 
 

1 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวภัทรวดี  วิบูลสมบัติ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีตรวจสอบ 
ความถี่ในการ

ตรวจสอบ 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ จ านวนคน ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

 
กองช่าง 

 
1.สอบทานการติดตามและรายงานการประเมิน
ระบบการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6 
 
2.ตรวจสอบการควบคุม การใช้ การดูแลรักษา รถ
ราชการ ยานพาหนะส่วนกลาง  
 
3.ตรวจสอบการควบคุมพัสดุ  (การเก็บรักษา, การ
ลงบัญชีในทะเบียนคุม, การเบิก-จ่าย (วัสดุส านักงาน
,วัสดุไฟฟ้า) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1 ครั้ง/ปี 

 
 
 
 

1 ครั้ง/ป ี
 
 

1 ครั้ง/ปี 

 
ตุลาคม 2561 

 
 
 
 

มีนาคม 2562 
 
 

มิถุนายน 2562 

 
1 
 
 
 
 

1 
 
 

1 
 
 

 
 
 
 
 

นางสาวภัทรวดี  วิบูลสมบัติ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
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กิจกรรม/งาน กิจกรรม/งานที่ได้รับมอบหมาย 
ความถี่ 

ในการปฏิบัติ 
ระยะเวลาในการ

ปฏิบัติ 
จ านวน 

คน 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

1.ตรวจสอบภายใน 1.งานทบทวนกฎบัตร 
2.จัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
3.การจัดท าแผนการปฏิบัติงาน (Engagement Plan) 
4.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ    
5.ติดตามประเมินผลการตรวจสอบ 
6.สรุปรายงานผลการตรวจสอบ ประจ าป ี
7.งานประเมนิตนเอง ของหน่วยตรวจสอบภายใน ตาม
แบบกรมบัญชีกลาง 

 
 
 

1 ครั้ง/เดือน
และ 1 ครั้ง/ปี 

 
 
 

ตุลาคม – มิถุนายน 
2562 

และกันยายนของทุกปี 

 
 
 

1 

 
 
 

นางสาวภัทรวดี  วิบูลสมบัติ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

2.งานควบคุมภายใน 
 
 

1.ประเมินระบบการควบคุมภายใน ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งกว๋าว (ปส.) 
2.จัดท ารายงานการติดตามและรายงานการประเมิน
ระบบการควบคุมภายในตามระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดนิว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6 ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งกว๋าว  

 
 

1 คร้ัง/ปี 

 
 

ตุลาคม  2561 

 
 

1 
 

 
 

นางสาวภัทรวดี  วิบูลสมบัติ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 

 

3.งานงบประมาณ 1.จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี    
งบประมาณ พ.ศ. 2563 
2.โอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในระบบ (e-laas) 

1 คร้ัง/ปี 
 

ตลอดป ี

กรกฎาคม – สิงหาคม 
2562 

 ตุลาคม – กันยายน 
2561 - 2562 

 
1 

 
นางสาวภัทรวดี  วบิูลสมบัติ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 

4. งานอ่ืนๆ  1.ให้ค าปรึกษา และข้อเสนอแนะในการปฏิบตัิงาน   
2.คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ การด าเนนิงานตาม
โครงการเศรษฐกิจชุมชนของ อบต.ทุ่งกว๋าว    
3.อนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดบั
ท้องถิ่น หรือพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลทุง่กว๋าว 

 
ตลอดปี 

 
ตุลาคม – กันยายน
2561 - 2562 

 
1 

 
นางสาวภัทรวดี  วบิูลสมบัติ 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน 

 
 



                                          (เอกสารแนบ) 
ปฏิทินการปฏิบัติงานการตรวจสอบภายใน 

แนบแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

งวดเดือน กิจกรรมที่ตรวจสอบ/งานที่ได้รับมอบหมาย 
 

ตุลาคม 2561 
 

 
1.สอบทานการติดตามและรายงานการประเมินระบบการควบคุมภายในตาม
ระเบยีบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6 (ทุกส านัก/กอง) 
2.ประเมินระบบการควบคุมภายใน ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกวา๋ว (ปส.) 
3.จัดท ารายงานการติดตามและรายงานการประเมินระบบการควบคุมภายใน
ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการก าหนดมาตรฐานการ
ควบคุมภายใน พ.ศ.2544 ข้อ 6 ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว  
4.การจัดท าแผนการปฏิบัติงาน (Engagement Plan)  (6 เดือน แรก) 
5.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ    
 

 
พฤศจิกายน 2561 

 
1.ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเอกสารประกอบการเบิกจ่าย 
(ฎีกาหลังจ่าย) 
2.ตรวจสอบการติดตามประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงานที่ขอรับเงิน
อุดหนุน 
3.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ 
 

 
ธันวาคม  2561 

 
1.การตรวจสอบบัญชีและงบการเงิน ณ วันสิ้นปี 
2.การตรวจสอบพัสดุประจ าปี 
3.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ 

 
มกราคม  2562 

 
1.ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินรายได้ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (การรับเงิน การ
จ่ายเงิน การจัดท าบัญชี งบการเงิน และการพัสดุ) 
2.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ 

 
กุมภาพันธ์ 2562 

 
1.ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงิน/การบันทึกบัญชีกองทุนหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่น (สปสช.) 
2.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ 
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งวดเดือน กิจกรรมที่ตรวจสอบ/งานที่ได้รับมอบหมาย 
 

มีนาคม  2562 
 

1.ตรวจสอบการควบคุม การใช้ การดูแลรักษา รถราชการ ยานพาหนะ
ส่วนกลาง  (ทุกส านัก/กอง) 
2.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ 

 

เมษายน  2562 
 

1.ตรวจสอบการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเอกสารประกอบการ
เบิกจ่าย (ฎีกาหลังจ่าย) 
2.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ    
3.การจัดท าแผนการปฏิบัติงาน (Engagement Plan)  (6 เดือน หลัง) 
 

 

พฤษภาคม  2562 
 

1.ตรวจสอบการพัฒนาจัดเก็บรายได้  (ภาษีบ ารุงท้องที่,ภาษีป้าย,ภาษี
โรงเรือนและท่ีดิน) 
2.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ    

 

มิถุนายน  2562 
 

1.ตรวจสอบการควบคุมพัสดุ (การเก็บรักษา, การลงบัญชีในทะเบียนคุม, 
การเบิก-จ่าย (วัสดุส านักงาน, วัสดุไฟฟ้า) ทุกส านัก/กอง 
2.รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ    

 

กรกฎาคม – สิงหาคม 
2562 

 

1.จัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี    
งบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
 

 
กันยายน  2562 

 
1.งานทบทวนกฎบัตร 
2.จัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 
3.ติดตามประเมินผลการตรวจสอบ 
4.สรุปรายงานผลการตรวจสอบ ประจ าปี 
5 . ง านประ เมินตน เอง  ของหน่ วยตรวจสอบภายใน  ตามแบบ
กรมบัญชีกลาง 
 

 
ตุลาคม 2561–กันยายน 2562 

(ตลอดทั้งปี 

 
1.โอนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในระบบ (e-laas) 
2.ให้ค าปรึกษา และข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงาน   
3.คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ การด าเนินงานตามโครงการเศรษฐกิจ
ชุมชนของ อบต.ทุ่งกว๋าว    
4.อนุกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น หรือพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งกว๋าว 
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